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www.fairversity.at

Was ist die fair.versity Austria?

Warum gerade die fair.versity Austria?

Die drei Säulen der fair.versity Austria

Wer besucht die fair.versity Austria?

Wann und wo?

Die fair.versity ist die Jobmesse für sinnstiftende Arbeitgeber_innen und 
sinnsuchende Arbeitnehmer_innen. Auf dieser einzigartigen Plattform finden 
interessierte Talente und engagierte Unternehmen zusammen.

2.000 bis 3.000 interessierte Besucher_innen aus diversen Branchen und 
Fachrichtungen werden die Angebote vor Ort nutzen und sich mit den ca. 
50 Ausstellern_innen austauschen und vernetzen.

KONTAKT
Birgit Sciborsky - Kommunikation: +43 676 885 63 63 02, sciborsky@fairversity.at
Jürgen Atzlsdorfer - Rahmenprogramm: +43 676 885 63 63 01, atzlsdorfer@fairversity.at

MESSEVERANSTALTER
DOPEG GmbH - Franz-Josefs-Kai 39/32, 1010 Wien, www.dopeg.at

Mittwoch, 25. September 2019, 10-18 Uhr

Ottakringer Brauerei
Ottakringer Platz 1
A-1160 Wien

Arbeitnehmer_innen stellen immer höhere Ansprüche an ihren Arbeitsplatz 
während Arbeitgeber_innen auf leistungsstarke Mitarbeiter_innen ange-
wiesen sind. Der Stellenwert für Themen wie Sinnhaftigkeit des Jobs, Corpo-
rate Social Responsibility (CSR), nachhaltiges Handeln und gesellschaftliche 
Verantwortung steigt auf beiden Seiten.

Die Kombination aus Service, Information, Vorträgen, Inspiration und dem 
direkten Netzwerk macht die fair.versity Austria zu einem unverzichtbaren 
Bindeglied zwischen Talenten und Unternehmen.

 Inclusive Recruitment

Unternehmen aller Branchen, die aktiv Verant-
wortung übernehmen und sowohl sich als auch 
ihre Märkte kreativ mitgestalten möchten, kön-
nen ebenso orientierte Fach- und Führungskräf-
te direkt vor Ort rekrutieren.

 Employer Branding

Die fair.versity bietet eine einmalige Gelegen-
heit, sein Unternehmen als weltoffene, sinnstif-
tende und attraktive Arbeitgebermarke zu prä-
sentieren. Das direkte Treffen auf die Zielgruppe 
und deren Feedback macht diese Chance beson-
ders wertvoll.

 Connectivity

Vernetzung ist zu einem wichtigen Faktor in al-
len Lebensbereichen geworden. Speziell in der 
Arbeitswelt ist es erfolgsrelevant, dass sich Men-
schen und Unternehmen finden, die gemeinsame 
Werte und Ziele teilen. Dann ist gemeinsames 
Wachstum möglich.
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ARBEITEN MIT SINN
Schwerpunkt 2019: 


